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1 2 3 4 5 
1. Beslenme imkanları yeterlidir.
2. Sosyal, sportif ve sanat faaliyetleri yeterlidir.
3. Güvenlik hizmetleri yeterlidir.

4. Ulaşım imkanları yeterlidir.
5. Kütüphane hizmetleri yeterlidir.
6. Temizlik  hizmetleri yeterlidir.
7. Kurum içerisinde önem verildiğimi ve ciddiye alındığımı
hissediyorum.

8. Kurum içersinde olumlu bir iletişim ortamı vardır.

9. Çalışma ortamımın fiziki koşulları uygundur.
10. Kurumun web sayfasında ihtiyacım olan bilgiye kolaylıkla
ulaşılır.

11. Verilen görevler görev tanımıma uygundur.

12. Kurumun mensubu olmaktan mutluluk duyarım.

13. Ders dağılımının belirlenmesinde akademik kurullarda görüşleriniz
yeteri kadar dikkate alınıyor mu?

14. Araştırma faaliyetlerine ve yayın yapmaya yeterince zaman
ayırabiliyorum.

15. Araştırma ve yayın yapmayı teşvik edici mekanizmalar yeterlidir.

16. Araştırma için sağlanan elektronik kaynaklar yeterlidir.

17. Proje, patent vb. geliştirme kapsamında verilen hizmetler
yeterlidir.

18. Araştırma imkanları (laboratuvar, atölye vb.) yeterlidir.

1 Kesinlikle Katılmıyorum, 2 Katılmıyorum, 3 Kararsızım, 4 Katılıyorum, 5 Kesinlikle Katılıyorum 

* Görev Yaptığınız Birim (Bina, Fakülte, Merkez v.b.) :

* Ünvanınız:

20. Sürekli iyileştirme çalışmalarımız kapsamında eklemek istediğiniz görüş ve düşünceleriniz:

19. Ders programları hazırlanırken ders yükleri adil bir şekilde dağıtılır.

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI

ARAŞTIRMA ve YAYIN FAALİYETLERİ




